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CURSO PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
CONTENIDOS:

RIESGOS LABORALES
MÓDULO 1: CONCEPTOS BÁSICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
U.D.1. Introducción a los conceptos básicos de la Prevención de Riesgos Laborales. 

1.1 Conceptos básicos de la Prevención de Riesgos Laborales. 

1.2. Origen y necesidad de la Prevención en el entorno laboral. 

U.D.2. Marco Normativo básico en materia de Prevención de Riesgos Laborales. 

2.1. Derechos y Obligaciones de Empresarios y Trabajadores. 

2.1.1. Responsabilidades de los empresarios. 

2.1.2.Obligaciones de los trabajadores. 

2.2. Legislación básica aplicable. 

2.2.1.Ley de Prevención de Riesgos Laborales. 

2.2.2.Reglamento de los Servicios de Prevención. 

	  2.2.3. Otras  disposiciones 

  Horas: 13 hrs.  4 h presenciales y  9 h teleformación
	 


	


MÓDULO 2: RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCIÓN
U.D.1. Conceptos
U.D.2. Riesgos derivados de las condiciones de Seguridad
2.1. El lugar y la superficie de trabajo.

2.2. Las Herramientas.

2.3. Las Máquinas.

2.4. La Electricidad.

2.5. Los Incendios.

2.6. Almacenamiento, manipulación y transporte
	2.7. La señalización.

2.8. El mantenimiento.

U.D.3: Riesgos derivados de las condiciones higiénicas o ambientales.

3.1. La exposición laboral a contaminantes químicos.

3.2. La exposición laboral a agentes físicos.

3.3. La exposición laboral a agentes biológicos.

3.4. La evolución del riesgo

3.5. El control de los riesgos.

U.D. 4: Riesgos derivados de las condiciones Psicosociales.

4.1 Ergonomía.

4.2. Factores Psicosociales.

U.D.5: Causalidad de los accidentes.

U.D. 6: Protección Colectiva e Individual.

U.D.7: Control de la Salud de los Trabajadores
Horas: 13 hrs. 4 h presenciales y  9 h teleformación


MÓDULO 3: RIESGOS ESPECÍFICOS Y SU PREVENCIÓN
U.D.1. Sector Construcción

U.D.2. Sector Hostelería

U.D.3. Sector Oficinas y despachos

U.D.4. Sector Talleres mecánicos.

U.D.5. Sector Comercio.

U.D.6. Sector Transporte.
Horas: 11 hrs. 3 h presenciales y  8 h teleformación
MÓDULO 4: ELEMENTOS BÁSICOS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
U.D.1. Organismos públicos relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo

U.D.2. Organización del trabajo preventivo.

U.D.3. Documentación: recogida, elaboración y archivo
Horas: 11 hrs.  3 h presenciales y  8 h teleformación

MÓDULO 5: ACTUACIÓN EN CASOS DE EMERGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS
U.D.1. Actuación en casos de emergencia

U.D.2. Organización de primeros auxilios
Horas: 11 hrs.  3 h presenciales y  8 h teleformación

MÓDULO 6: PLAN DE EVALUACIÓN DE RIESGOS
U.D.1. Etapas del proceso de evaluación de riesgos

1.1. La Evaluación de Riesgos Laborales

1.2. Definición y objetivo

1.3. ¿Quién y cuándo debe realizarla?

1.4. Fases

U.D.2. Elaboración de la evaluación de riesgos

2.1. Evaluación de Riesgos según El Método del Instituto de

Seguridad e Higiene

2.1.1. Clasificación de las actividades de trabajo

2.1.2. Análisis de riesgos

2.1.3. Valoración de riesgos: Decidir si los riesgos son tolerables

2.1.4. Preparar un plan de control de riesgos

2.1.5. Revisar el plan

2.2. Formato para la Evaluación de Riesgos
Horas: 11 hrs.  3 h presenciales y  8 h teleformación

MÓDULO 7: PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD
U.D.1. Introducción.

U.D.2. Principio de Igualdad

U.D.3. Desarrollo Historico de la igualdad

U.D.4. La igualdad en el ámbito mundial

U.D.5. Legislación básica

U.D.6. La discriminación positiva.

U.D.7. La igual social y el estado de bienestar

U.D.8. Medidas para fomentar la igualdad
Horas: 10 hrs.
DOCUMENTACIÓN NECESARIA: 
Para AUTÓNOMOS: 
- Solicitud de participación, totalmente cumplimentada y firmada. 

- Solicitud de la ley de protección de datos, modelo C
- Fotocopia DNI. 

- Fotocopia del último recibo de autónomo y a posteriori el correspondiente a la fecha de inicio del curso. 

- Vida laboral actualizada una vez iniciado el curso. 
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